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Beruflicher Werdegang und Ausbildung

Seit 02/24 Consultant der FEEDBACKPEOPLE Managementberatung GmbH

Seit 09/23

In Zertifikatsausbildung: „Systemische Beratung und Coaching“ am Systemisch-

Transaktionsanalytischen Institut mit Praxis (STIP) in Kooperation mit dem 

Institut für Systemische Beratung Wiesloch

12/21 – 12/23 

Consultant für Change Management, Business Agilität und Psychologische 

Sicherheit bei Accenture GmbH

• Konzeption und Moderation von Workshops und Trainings

• Teamentwicklung als Scrum Master zur Förderung agiler Vorgehensweisen

• Change Management Begleitung von SAP S/4HANA-Transformationen

• Internationale Branchenerfahrung

04/21 – 09/21

Praktikum in der Personal- und Organisationsentwicklung bei Bosch 

Thermotechnik GmbH

• Begleitung einer umfassenden Kulturtransformation

• Unterstützende Konzeption und Moderation unterschiedlicher 

Workshopformate, u.a. Führungskräfte- und Transition Workshops, 

Unternehmenskultur

SONJA SCHUNK
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Beruflicher Werdegang und Ausbildung

10/19 – 06/21

Studium: Psychologie an der Universität Tübingen mit den Schwerpunkten 

Klinische sowie Arbeits- und Organisationspsychologie

Abschluss: Master of Science

01/21 – 03/21

Praktikum im Bereich Organizational Change Management bei der Dekra SE

• Unterstützende Veränderungsbegleitung internationaler 

Transformationsprojekte

10/19 – 02/20
Studentische Unternehmensberaterin bei InOne Consult e.V. im Ressort Personal 

und Weiterbildung

03/20

Praktikum in der arbeitspsychologischen Betriebs- und Organisationsberatung bei 

Intelligenz System Transfer Sanssouci

• Unterstützende Durchführung und Auswertung von Interviews und eines 

psychometrischen Messverfahrens zur Personalauswahl und –entwicklung

• Revision und Weiterentwicklung eines Prüfinstruments für 

Eignungsdiagnostiker:innen nach DIN33430
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Beruflicher Werdegang und Ausbildung

03/19 – 01/20

Studentische Hilfskraft in der Neuropsychologie am Institut für medizinische 

Psychologie und Verhaltensneurobiologie des Universitätsklinikums Tübingen

• Durchführung neuropsychologischer Studien mit zeitweise stellvertretender 

Studienverantwortlichkeit

10/15 – 09/19

Studium: Psychologie an der Universität Tübingen und Université Paul-Valéry 

Montpellier

Abschluss: Bachelor of Science

01/19 – 02/19
Praktikum im Bereich Psychotherapie an der Klinik für Psychiatrie und 

Psychotherapie der LMU München

07/17 – 09/18
Studentische Hilfskraft im Bereich Medienpsychologie am Leibniz-Institut für 

Wissensmedien Tübingen
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Arbeitsschwerpunkte/Projekterfahrungen

Konzeption und Moderation unterschiedlicher Workshopformate im Bereich Team- und 

Organisationsentwicklung, Schwerpunktthemen u.a. Psychologische Sicherheit und Motivation, 

Teamvision und Ziele sowie Retrospektiven

Konzeption und Durchführung von Trainings im Bereich überfachlicher Kompetenzen, u.a. zu 

agilem Arbeiten (Scrum), psychologischer Sicherheit sowie empathische Kommunikation (in 

deutscher und englischer Sprache)

End-to-end Change Management Begleitung zur Implementierung von SAP S/4HANA

Managementdiagnostik, Training und Teamentwicklung

Projekterfahrungen nach Branchen und Kunden

Energiesektor: Bosch Thermotechnik GmbH

Stahlindustrie

Versicherung

Prüfgesellschaft: Dekra SE
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Sprachkenntnisse

Deutsch Muttersprache

Englisch Fließend
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SONJA SCHUNK

Zertifizierungen und Weiterbildungen

Seit 2023

Systemisch-Transaktionsanalytisches Institut mit Praxis (STIP) in Kooperation mit 

dem Institut für Systemische Beratung Wiesloch

Zertifikatsausbildung „Systemische Beratung und Coaching“

2023
launchlabs Berlin

Training „Design Thinking Academy“

2021
Scrum.org

Zertifizierung zum Professional Scrum Master I
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