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Beruflicher Werdegang und Ausbildung

Seit 04/22 Projektpartner der FEEDBACKPEOPLE Managementberatung GmbH

Seit 03/22 Ausbildung zum systemischen Berater am isb Wiesloch

Seit 10/21 Selbstständiger Berater und Trainer

Seit 10/20 Certified Facilitator of Lego® Serious Play® Method and Materials

Seit 05/19

Internationale Personalentwicklung bei NIDEC GPM GmbH

Konzeption, Durchführung und Analyse von Trainings (Kommunikation, 
interkulturelle Kompetenz, japanische Kultur) 

Verantwortlich für das Nachwuchsführungskräfteprogramm 
inkl. Diagnostik/Development-Center, transferwirksame Personalentwicklung, 
Coaching

10/16 - 11/18 Master of Science in Organization Studies, Universität Innsbruck

07/17 – 09/17
&

04/16 - 06/16

Business Process Management bei Grammer AG 

Prozessoptimierungen 
Konzeption eines Mentoring-Programms
Konzeption und Durchführung diverser Workshops (u. a. auf Englisch): Mentoring, 
Coaching, Kommunikation, BPM
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Beruflicher Werdegang und Ausbildung

05/13 – 01/16 Geschäftsführer Selva Electronica – Eventmanagement

Strategische Planung und Umsetzung diverser Veranstaltungen 

07/15 – 09/15

Praktikum bei der RUAG AG – Human Resources

Analyse der Arbeitsunfähigkeitsquote
Einstellungsgespräche
Bewerbermanagement

10/14 – 06/15 Erasmusjahr in Skövde, Schweden

10/12 – 03/16 Bachelor of Science in Wirtschaftspädagogik, Universität Bamberg

Sprachen

Deutsch: Muttersprache

Englisch: Verhandlungssicher



Arbeitsschwerpunkte/Projekterfahrungen

Personalentwicklungsmaßnahmen im nationalen und internationalen Umfeld in deutscher und 

englischer Sprache

o Konzeption und Durchführung von Trainings im Bereich der überfachlichen Kompetenzen, z. B. 

zum Thema Führung, Führung der GenZ, Kommunikation und Feedback, interkulturelle 

Kompetenz, Präsentation

Diagnostik im Rahmen von Development-Centern

Konzeption und Durchführung von Teamentwicklungsmaßnahmen 

Begleitung von Change-Prozessen 

Lego® Serious Play®
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Projekterfahrungen nach Branchen und Kunden

Automobilindustrie: NIDEC GPM GmbH, INACORE GmbH, CATENSYS Chain Drive Systems GmbH

Industrie: SCHAKO KG, Haas Fertigbau Deutschland, mediCAD Hectec GmbH, Prysmian

Sonstiges: Stadt München, Straubinger Tagblatt

P R O J E K T PA RT N E R  @  F E E D B A C K P E O P L E

5

STEPHAN SCHÖNE

© Feedbackpeople Managementberatung GmbH 


	Folie 1: Stephan Schöne
	Folie 2: Stephan Schöne
	Folie 3: Stephan Schöne
	Folie 4: Stephan Schöne
	Folie 5: Stephan Schöne

